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INSTRUCCIONES PARA LLENAR FORMULARIO DE POSTULACIÓN.

1. DEBE COMPLETAR EN TODAS SUS PARTES EL FORMULARIO ADJUNTO.

2. EN CASO DE NO TENER ANTECEDENTES EN UNO DE LOS PUNTOS DESCRITOS, INDICAR “NO TIENE ANTECEDENTES”.

3. EL FORMATO NO PUEDE SER MODIFICADO, CUALQUIER MODIFICACIÓN INVALIDARÁ SU POSTULACIÓN.

4. ESTE FORMULARIO REEMPLAZA AL CURRÍCULO, POR LO TANTO CUALQUIER POSTULACIÓN EN UN FORMATO DISTINTO NO SERÁ CONSIDERADA.

5. SI ESTIMA CONVENIENTE AGREGAR INFORMACIÓN ADICIONAL, DEBERÁ HACERLO DESPUES DE LAS PRETENSIONES DE RENTA.

FORMULARIO DE POSTULACIÓN

	Cargo al que Postula
	ANALISTA FINANCIERO



I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN

	Apellido Paterno
	Apellido Materno

	
	

	Teléfonos de Contacto
	Correo Electrónico

	
	


II. ESTUDIOS SUPERIORES

	Título Profesional 
	Año de Titulación

	
	

	Universidad
	Año de Ingreso
	Año de Egreso



	
	
	


	Título Profesional 
	Año de Titulación

	
	

	Universidad
	Año de Ingreso
	Año de Egreso



	
	
	


III. OTROS ESTUDIOS SUPERIORES

Especifique en orden de importancia los estudios atingentes a los requerimientos del cargo al que usted postula. Indicar sólo aquellos con certificados de respaldo (postítulos, postgrados, diplomados).

	Institución


	Estudio
	Año de Ingreso
	Año de Egreso

	
	
	
	

	Institución


	Estudio
	Año de Ingreso
	Año de Egreso

	
	
	
	

	Institución


	Estudio
	Año de Ingreso
	Año de Egreso

	
	
	
	


IV. SEMINARIOS Y CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN 

Especifique en orden de importancia los seminarios y cursos atingentes a los requerimientos del cargo al que usted postula. (Indicar sólo aquellos con certificados de respaldo).


	Institución
	Año
	Cantidad Horas
	Nombre de Curso o Seminario

	
	
	
	

	Institución
	Año
	Cantidad Horas
	Nombre de Curso o Seminario 

	
	
	
	


V. MANEJO DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN (TICS)

Especifique el manejo en Tecnologías de la información, que usted posee. Además en el caso de tener curso de respaldo indíquelo.
	Manejo Herramientas Informáticas

	Grado de Dominio

(Avanzado, Intermedio, Básico)
	Año

Curso
	Institución

	Excel
	
	
	

	Microsoft Query
	
	
	

	Otro  (especifique)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


VI. MANEJO DE INGLES
Marque con una X bajo  la opción que corresponda y especifique en caso de haber realizado curso de perfeccionamiento.
	Conocimientos de Ingles

	Grado de Dominio

(Avanzado, Intermedio, Básico)
	Año

Curso
	Institución

	
	
	
	


VII. EXPERIENCIA LABORAL (comenzar con empleo más reciente) 

Especifique su experiencia laboral atingente a los requerimientos especificados en la descripción del cargo al que usted postula. Es obligatorio completar todos los campos.
	Empresa/Institución
	Desde (mes/año)
	Hasta (mes/año)
	Indicar Tiempo Total en años

	

	
	
	

	Cargo
	Cantidad  de personas a cargo

	
	

	Cargo desempeñado,  ¿se relaciona con materias finacieras?
	Si
	No

	(Marque la opción correspondiente).
	
	

	Principales funciones o responsabilidades desempeñadas

	


	Empresa/Institución
	Desde (mes/año)
	Hasta (mes/año)
	Indicar Tiempo Total en años

	

	
	
	

	Cargo
	Cantidad  de personas a cargo

	
	

	Cargo desempeñado,  ¿se relaciona con materias finacieras?
	Si
	No

	(Marque la opción correspondiente).
	
	

	Principales funciones o responsabilidades desempeñadas

	


	Empresa/Institución
	Desde (mes/año)
	Hasta (mes/año)
	Indicar Tiempo Total en años

	

	
	
	

	Cargo
	Cantidad  de personas a cargo

	
	

	Cargo desempeñado,  ¿se relaciona con materias finacieras?
	Si
	No

	(Marque la opción correspondiente).
	
	

	Principales funciones o responsabilidades desempeñadas

	


VIII. REFERENCIAS LABORALES.
	Recomendaciones (indicar al menos 2)

	Nombre completo 
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Institución
	


	Nombre completo
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Institución
	


	Nombre completo
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Institución
	


	Nombre completo
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Institución
	


IX. PRETENSIONES DE RENTA.
	Pretensiones de Renta $
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